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Περιγραφή Θέσης Εργασίας
Θέση: Κοινωνικός Λειτουργός
Δομές: Puzzle ΚΔΑΠ ΑμεΑ 
Τύπος Απασχόλησης: Πλήρης– 11μηνη σύμβαση
Αναφορά σε: Διευθύντρια & Υποδιευθύντρια Δομής
Σκοπός Θέσης
Ο ρόλος της Σχολικής Κοινωνικής Λειτουργού στις δομές Puzzle ΚΔΑΠ ΑμεΑ είναι η υποστήριξη της ολιστικής ευημερίας των παιδιών και νέων με αναπηρία, η ενδυνάμωση των οικογενειών τους, καθώς και η διασύνδεση με κοινωνικούς, θεσμικούς και ασφαλιστικούς φορείς για την κατοχύρωση δικαιωμάτων και την άρση εμποδίων συμμετοχής στην εκπαίδευση, την παρέμβαση και την κοινωνική ζωή.
Κύριες Αρμοδιότητες & Καθήκοντα
Α. Υποστήριξη Μαθητών και Οικογενειών
· Καθημερινή παρακολούθηση και υποστήριξη οικογενειών παιδιών και νέων.
· Συμβουλευτική σε θέματα αναπηρίας, αποδοχής, γονεϊκότητας και καθημερινής διαχείρισης.
· Καθοδήγηση σε κοινωνικές παροχές, επιδόματα, προγράμματα πρόνοιας (ΚΕΠΑ, ΕΟΠΥΥ, ΟΠΕΚΑ, Προσωπικός Βοηθός ΑμεΑ).
· Παρεμβάσεις για την ενίσχυση της ψυχοκοινωνικής ανθεκτικότητας των παιδιών.
· Οργάνωση ομάδων γονέων, δράσεων ευαισθητοποίησης και ψυχοκοινωνικής ενδυνάμωσης.
Β. Συνεργασία με το Διεπιστημονικό Προσωπικό
· Συμμετοχή στις διεπιστημονικές ομάδες των δομών για διαμόρφωση εξατομικευμένων προγραμμάτων.
· Συντονισμός με ψυχολόγους, εργοθεραπευτές, λογοθεραπευτές, ειδικούς παιδαγωγούς για ολιστική υποστήριξη παιδιών.
Γ. Διοικητική και Νομική Συνδρομή – Ασφαλιστικά Ζητήματα
· Υποστήριξη οικογενειών στην υποβολή ασφαλιστικών αιτημάτων (ΕΦΚΑ, ΕΟΠΥΥ, ΟΠΕΚΑ, ΚΕΠΑ, Προσωπικός Βοηθός ΑμεΑ).
· Διεκπεραίωση θεμάτων που αφορούν τη συμμετοχή σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα (π.χ. ΕΕΤΑΑ).
· Τήρηση αρχείου κοινωνικών φακέλων ωφελούμενων.
· Συνεργασία με λογιστήριο/διοικητικό προσωπικό για ασφαλιστικά ζητήματα εργαζομένων και ωφελούμενων.
· Συλλογή και επικαιροποίηση κοινωνικοασφαλιστικών εγγράφων.
· Καθοδήγηση σε θέματα ασφαλιστικής κάλυψης λόγω αναπηρίας ή πρόνοιας.
Δ. Διασύνδεση με Φορείς & Ευρύτερη Κοινότητα
· Δημιουργία δικτύων με υπηρεσίες υγείας, παιδείας και πρόνοιας.
· Υποστήριξη ένταξης παιδιών σε σχολικές μονάδες, παροχή συνοδευτικών εκθέσεων/εγγράφων.
· Παρέμβαση σε περιπτώσεις κινδύνου (παραμέληση, κακοποίηση, οικογενειακή κρίση) σε συνεργασία με τη Δομή Παιδικής Προστασίας και τις αρμόδιες αρχές.
Ε. Συμμετοχή σε Εκπαιδευτικές και Κοινοτικές Δράσεις
· Οργάνωση/συμμετοχή σε δράσεις ευαισθητοποίησης, εκδηλώσεις και σεμινάρια.
· Επιμόρφωση προσωπικού και γονέων σε ζητήματα κοινωνικής πολιτικής, αναπηρίας, παιδικής προστασίας.
Γενικές Αρμοδιότητες για τη Λειτουργία της Δομής
· Συμμετοχή σε δράσεις ενημέρωσης, ευαισθητοποίησης και πρόληψης ψυχικής υγείας.
· Σεβασμός στο απόρρητο και στις δεοντολογικές αρχές του επαγγέλματος.
· Ενίσχυση του οικογενειοκεντρικού μοντέλου παρέμβασης.
· Συνεργασία για θετικό και υποστηρικτικό κλίμα εντός ομάδας.
· Συμμόρφωση με κανόνες δεοντολογίας, εχεμύθειας και σεβασμού.
· Υποστήριξη της διοίκησης σε δράσεις προβολής, ενημέρωσης και εκπαιδευτικών προγραμμάτων.
· Συμμόρφωση με πρότυπα λειτουργίας, GDPR και πολιτικές της εταιρείας.
· Ανάληψη πρωτοβουλιών για καινοτομία, ασφάλεια και προσβασιμότητα υπηρεσιών.
Προσόντα – Απαιτήσεις
· Πτυχίο Κοινωνικής Εργασίας (ΑΕΙ/ΤΕΙ) και άδεια άσκησης επαγγέλματος.
· Εμπειρία σε δομές ειδικής αγωγής ή κοινωνικής φροντίδας.
· Γνώση συστημάτων πρόνοιας, ασφαλιστικών φορέων και θεσμικών διαδικασιών (ΚΕΠΑ, ΕΟΠΥΥ, ΕΕΤΑΑ).
· Επικοινωνιακές δεξιότητες, ενσυναίσθηση, συνεργατικό πνεύμα.
· Ικανότητα παρέμβασης σε κρίσεις και υποστήριξης οικογενειών.
· Δέσμευση σε αρχές παιδικής προστασίας και σεβασμό στη διαφορετικότητα.
Παροχές
· Σύμβαση βάσει συλλογικής σύμβασης και πλήρη ασφαλιστικά δικαιώματα.
· Συνεχής εκπαίδευση και επιμόρφωση
· Συμμετοχή σε διεπιστημονική ομάδα με καινοτόμες πρακτικές.
· Προοπτικές εξέλιξης σε συντονιστικό ρόλο κοινωνικών δράσεων.
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